P a N1 S
W FACULDADE VIDAL DE LIMOEIRO - FAVILI

Credenciada pela Portaria do MEC n°® 1100 de 27 de novembro de 2015

FACULDADE

VIDAL

ANEXO F - CONTEUDO PROGRAMATICO DO PROCESSO SELETIVO
MODALIDADE: INICIACAO CIENTIFICA

PROJETO: Saude e bem-estar nas organizacoes

PROF°. ORIENTADOR: Juliana Carvalho de Sousa

CONTEUDO PROGRAMATICO DA AVALIACAO TEORICA OU TEORICO-
PRATICA (1* fase)

1. Descrever Conteudo
- Saude e bem-estar nas organizagdes;
- Resiliéncia Humana;
- Sindrome de Burnout (SB);
- Qualidade de vida no Trabalho (QVT);
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